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Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje m
We wszystkich polach, w ktérych nie beda wpisane odpowiednie informacj

ozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
e, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak myslnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

R

Data wplyniecia spraw
(wypefnia MPIPS)

1. Nazwa organizacj

STOWARZYSZENIE NA RZECZ POMOCY DZIECIOM | MLODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEJ | 0SOB POKRZYWDZONYCH W WYNIKU WYPADKOW
KOMUNIKACYJNYCH "PROMYK"

2. Adres siedziby i dane

) |Kraj POLSKA Wojewodztwo  WARMINSKO- |Powiat SZCZYCIENSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina SZCZYTNO Ulica PASYMSKA Nr domu 21 A Nr lokalu
Miejscowosé SZCZYTNO |Kod pocztowy 12-1 00 Poczta SZCZYTNO Nr telefonu 89-623-12-26

Nr faksu 89-623-12-26

E-mail
stowarzyszenie@promyk.o
rg.pl

Strona www www.promyk.org.pl

Sadowym

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2004-03-23

publicznego
5 Numer REGON

151954982700000

6. Numer KRS

0000160511
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7. Sktad organu zarzadzajacego organizaciji
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych czionkéw organu
zarzadzajacego) ,

PREZES-MIROStAWA MARIA DUNCZYK
WICEPREZES-MARZENA ANNA GRADZIK
SKARBNIK-EWA MIROTA )

SEKRETARZ-MACIEJ TOMASZ ZYLINSKI

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych czlonkéw organu Kontroli
lub nadzoru)

TERESA WASILEWSKA
EWA TERESA KUCHARSKA
ARKADIUSZ JACEK NIEWINSKI

9. Cele statutowe ofganizacji

(Nalezy opisa‘é cele na podstawie statutu organizacji)

1. dziatania na rzecz promowania praw dziecka oraz wspieranie
jego rozwoju psychospotecznego i emocjonalnego.

2. wszechstronna pomoc dzieciom i mtodziezy z upos$ledzeniem
ruchowym i umystowym,

3. pomoc, w zakresie rehabilitacji, osobom pokrzywdzonym w
wyniku wypadkéw komunikacyjnych,

4. wspomaganie realizacji zadan Centrum Rehabilitacyjno-
Edukacyjnego im. Jana Pawia Il i Niepublicznej Podstawowej
Szkoty Specjalnej w Szczytnie w zakresie rehabilitacji, rewalidacji i
edukacji dzieci uczeszczajgcych do wyzej wymienionych placowek,
5. promowanie pozytywnego wizerunku i integracja oséb
niepetnosprawnych w spofeczenstwie,

6. starania o pozyskiwanie srodkéw pozwalajgcych na realizacje
powyzszych celéw,

7. wspotpraca z organizacjami o podobnym charakterze i podobne;j
dziatalno$ci na terenie kraju i za granica,

8. wspieranie rodzicow i opiekunéw w procesie rehabilitacji dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej,

9. dziatania na rzecz zapobiegania wykluczeniu spotecznemu oséb
niepetnosprawnych,

10. dziatania majgce na celu zapobieganie niepetnosprawnosci,
11. przyblizenie i promowanie warto$ci dziedzictwa kulturowego i
narodowego wsréd oséb niepetnosprawnych,

12. promowanie zdrowego stylu zycia i ochrony $rodowiska
naturalnego wéréd oséb niepetnosprawnych,

13 dziatania majgce na celu wychowanie przedszkolne dzieci ze
specjalnymi icrzebami edukacyjnymi.

1. wszechstronna pomoc, w tym pomoc spoteczna dzieciom i
mtodziezy niepetnosprawnej oraz osobom pokrzywdzonym w
wyniku wypadkéw komunikacyjnych w zakresie rehabilitacii tj:

a) dofinansowanie kosztow pobytu i zabiegéw w zaktadzie
rehabilitacji,

b)kosztéw dowozu,

c) zakup lekow i sprzetu stuzgcego rehabilitacji,

2. wspotpraca z instytucjami, organizacjami rzgdowymi i
pozarzgdowymi w celu wspierania edukaciji, rehabilitacji i
wszechstronnego rozwoju dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej,

3. wspéitdziatanie z rodzinami dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j i
wspieranie dziatarh w zakresie korzystania z praw oséb
niepetnosprawnych oraz informowanie i udzielanie pomocy w
pozyskiwaniu réznego sprzetu rehabilitacyjnego i Srodkow
pomocniczych, niezbednych dla poprawy jakosci zycia oséb z
deficytami rozwojowymi i pokrzywdzonych w wypadkach
komunikacyjnych,

4. prowadzenie dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych poprzez:

Druk: MPiPS

2




10. Sposéb realizacji celow statutowych
organizacji

(Naleyzy‘ bpis§¢ sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

a) promowanie i dofinansowanie zycia kulturalnego dzieci i
miodziezy poprzez organizacje i uczestnictwo w imprezach
kulturowych,

b) przyblizanie i promowanie dobr kulturowych i narodowych
poprzez

odwiedzanie miejsc pamieci narodowej,

¢) organizowanie i uczestnictwo w imprezach na rzecz ekologi i
ochrony $rodowiska naturalnego,

5 finansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjno-edukacyjnego oraz
innych -2ieriatow niezbednych do pracy z dzieémi i mtodziezg
niepetnosprawng.

6. organizowanie szkoleri i warsztatéw dla 0s6b bezposrednio
zaangazowanych:w proces rehabilitacji i edukacii dzieci i mtodziezy
z niepetnosprawnoscig sprzgzona,

7 organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych o
charakterze integracyjnym dla dzieci i modziezy niepetnosprawnej i
ich rodzin przy petnym wigczeniu w zycie grup rowiesniczych i
spotecznosci lokalnej,

8. inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej :grup wsparcia, doradztwa,
informacji, po$rednictwa, terapii i psychoedukacji

9. prowadzenie nowatorskich i eksperymentalnych form dziatalnosci
stuzgcych realizacji celéw stowarzyszenia,

10. prowadzenie odptatnej dziatalnoci Stowarzyszenia dziatalnos¢,
ktorej dochody musza by¢ przeznaczone na cele statutowe
Stowarzyszenia,

11. inng dziatalno$¢ sprzyjajaca realizacji celow statutowych
Stowarzyszenia,

12. prowadzenie wielospecjalistycznej pomocy w zakresie
wspomagania rozwoju dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j,
rehabilitacii i terapii w formie edukacji, rewalidacji i wychowania,

13. dofinansowanie doskonalenia zawodowego pracownikow
Niepublicznej Podstawowej Szkoty Specjalnej w Szczytnie oraz
pracownikéw Centrum Rehabilitacyjno-Edukacyjnego w Szczytnie,
14. prowadzenie szkolenia kadry medycznej i innych pracownikow
zwigzanych z Kompleksowg rehabilitacjg i edukacja,

15. prowadzenie wypozyczalni sprzetow i przedmiotéw niezbednych
do rehabilitacji oséb niepetnosprawnych i poszkodowanych w
wypadkach komunikacyjnych,

16. prowadzenie ustug rehabilitacyjnych w domu chorego,

17 organizowanie grupowych i indywidualnych zaje¢
terapeutycznych -kierunkowanych na:

a) nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego funkcjonowania, w tym w
szczegdlnosci obejmujgcych nauke czynnosci dnia codziennego,

b) zwigkszanie mobilnosci osob niepetnosprawnych ruchowo, ,,
c)usprawnianie oséb ze znacznym uposledzeniem ruchu i mowy
d)prowadzenie wielospecjalistycznej pomocy w zakresie
wspomagania rozwoju dzieci i mfodziezy niepetnosprawne;j ich
rehabilitacji, wychowania oraz edukacji.

18. pozyskiwanie do wspotpracy:

a) pielegniarki, lekarzy, rehabilitantéw, psychologow,
oligofrenopedagogow itp.,

b) wolontariuszy oraz organizowanie dla nich szkolen
specjalistycznych,

c)sponsoréw sposrod instytucji gospodarczych i spotecznych oraz
os6b prywatnych,

19 wspdipraca z naczelnymi i terenowymi organami wiadzy
publicznej oraz organizacjami zagranicznymi.

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

Druk: MPiPS




. pomoc spofeczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
|oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i 0s6b
|2.ochrona i promocja zdrowia
|3.dziatalnos¢ na rzecz 0s6b niepetnosprawnych
4 promocja zatrudniania i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i
|zagrozonych zwolnienem z pracy
5dziatalnosé na rzecz integracii i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Cntrum Rhab||itayjo-Edukacyjne im. Jana Pa
1l

2|Niepubliczne Przedszkole Specjalne "Kraina Szczytno 17
Promyka"
3| Stowarzyszernie Promyk Szczytno 111
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-ochrona i promocja zdrowia

-pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
-dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

-OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA

Kod PKD: 85.14.A

Kod PKD: 85.12.Z
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2,669,012.73 zt

Druk: MPiPS



1,060,729.24 zt

471,409.00 zt
, 269,694.90 zt
: 86,084.94 z4

790.00 zt
11,645.70 zt

61,992.12 zt
' 11,657.12 zt
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37,318.36 zt

69,914.28 zt
1|dofinansowanie zadania Centrum ABC 6,701.17 zt
2|dofinansowanie rehabilitacji dziecka niepetn 400.00 zt
3|zakup licencji programu logopedycznego 100.00 zt
4|dofinansowanie inwestycji rozbudowy i wyposazenia Centrum Rehabilitacyjnego 62,713.11 zt

2,508,599.94 zt 6,801.17 zt

2,338,063.08 zt 400.00 zt

136,156.09 zt 0.00 zt

0.00 zt|

30,850.20 zt 0.00 zt

0.00 zt 0.00 zt

3,530.57 zt

¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
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[~ z podatku od nieruchomosci

- I” z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
¥ z optaty skarbowej

[~ z optat sgdowych

" zinnych zwolnien, jakich:

 Tak
# Nie

- ™ uzytkowanie wieczyste
™ najem

[~ uzytkowanie

™ uzyczenie

I~ dzierzawa

[~ nie korzystata

47.0 os6b

39.3 etatow
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22.0 os6b

rganizacja pozyskata 0 cztonkéw
[ orenad s ocanw

[ owon
T owew

2.00 os6b

T
[ omow
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wynagrodzenie zasadnicze 888,665.26 zt
nagrody 20,780.63 zt
w premie 0.00 zt
tym: inne éwiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

251,189.52 zt

2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnos$cig pozytku publicznego

1,309,789.65 zt

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego

205,053.59 zt

tym:  p) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cia nieodptatna pozytku publicznego

1,104,736.06 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3,676.32 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1,794.00 zt

6 Wysokoéé przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1,923.53 zt

7. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11,115.41 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organ6w organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2,790.00 zt

9. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14,500.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielié sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczacymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji
woéwczas nalezy wpisaé te uwagi w przygotowane pole)

5000zt.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Najwyzsza kwota wynagrodzenia wyptaconego
pracownikom zostata wyptacona w m-cu 10/2012 w kwocie
14500 w ramach umowy zlecenia obejmujgcej okres od
05/12 do 10/12. ( nadzor budowlany). Najwyzsza kwota
wynagrodzenia cztonka organu zarzadzajgcego zostata
wyptacona w czerwcu 2012 i obejmuje wynagr w ramach
umowy o prace w centrum w kwocie 6115,41 i umowe
zlecenie w Przedszkolu , w ramach ktérej wyptacono
jednorazowo wynagrodzenie za 01/12 do 05/12 w kwocie

" Tak

& Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

Druk: MPiPS
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego

2. Informadja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

,Lp'; |Na£wa zadania

Kwota

3. W okresne sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
admimstracn rzadowej

&+ Tak
" Nie

4. Informacja na temat reahzowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadanla 5

~ Kwota

-

CENTRUM ABC

269,694.90 zt

AKTYWNI SENIORZY

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

50,495.00 zt

2. lnformaéja-~ﬁa,'temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania

Kwota

=S

Postepowanie nr ZP - 0 1 /201 2 na zakup i montaz kolektoréw dla Centrum
Rehabilitacyjno - Edukacyjnego

379,305.07 zt

2|Postepowanie nr ZP02/2011 na dostawe i montaz sprzetu rehabilitacyjnego

208,104.19 zt

1 Wykaz spé&ek w ktérych orgamzaqapomada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zak%adowym lub co
%

ol me'stanownacym spotki

Siedziba spotki

% udziatéw

lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacp ktérych organlzaCJa jest fundatorem

3 Informac;
sprawozdawcz m

‘ontrolach przeprowadzonych w orgamzacjl przez organy admmlstracp publlcznej w okresxe ,

Przedmlot kontroll

2852)

badama sprawozdaﬁ fmansowych orgamzacu pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

Lp Organ kontrolujacy Data zakorczenia
kontroli

4. Orgar ja przeprowadzﬂa badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 2 $nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdin. zm.) ¢ Tak

lub 1 zgdzenia Mi nistra Fmanséw zdnia 23 grudma 2004 r. w sprawie obow:qzku # Nie

Druk: MPiPS
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