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NARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI FUNDUSZ SPOLECZNY .

Projekt wspétfinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
CZtOWIEK NAJLEPSZA INWESTYCJA

Szczytno, ..2001.:.05:.1 6

Nasz znak: S.P.L.Dz. ........../11

Zapytanie ofertowe

Szkolenia pt. ,,Obstuga komputera i Internetu”, ,,ABC przedsiebiorczosci oraz zakiadania spotdzieini
socjalnych”, ,Warsztaty zakiadanie spéldzielni socjalnych”, ,.Aktywne i efektywne poszukiwanie pracy”
na potrzeby projektu pt. ,.Centrum Aktywnosci Zawodowej i Spotecznej", wspétfinansowanego ze $srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1.
Informacje wprowadzajace

Niniejsze postepowanie zostato wszczete poprzez przestanie zapytania ofertowego ztozenia oraz zaproszenia do
oferty do wybranych przez Zamawiajacego Wykonawcow. Dane Zamawiajacego:

a) adres siedziby: 12-100 Szczytno, ul. Pasymska 21A

b) tel. 89 623-12-26

c) e-mail do korespondencji w w/w sprawie: stowarzyszenie@promyk.org.pl

d) adres strony internetowej: www.promyk.org.pl

e) NIP: 745-17-18-387

§ 2.

Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zamodwienia jest zlecenie przeszkolenia facznie w przeciggu 2 lat 60 uczestnikéw projektu,
zakwalifikowanych do projektu pod nazwa ,Centrum Aktywnoéci Zawodowej i Spotecznej”

2. Firma szkoleniowa w zakresie wiasnym i na koszt wlasny:
- dojezdza do miejsca szkolenia.
- przygotowuje pod katem merytorycznym materiaty do zajec,
- zaopatruje sie w laptop i rzutnik,
- przygotowuje i wydaje certyfikat zgodnie z zasadami zawartymi w wytycznych dotyczacych promocji w ramach
POKL,
-zapewnia pakiet startowy (notes, dtugopis, teczka) zgodnie z zasadami zawartymi w wytycznych dotyczacych
promocji w ramach POKL

3. Wspdlny Stownik Zamdwien (CPV): 80500000 ,Ustugi szkoleniowe”
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I BLOK

Nazwa szkolenia- ,ABC przedsigbiorczosci oraz zaktadanie spotdzielni socjalnych”
Harmonogram szkolen-Il 2012, V 2012, | 2013

Czas szkolenia: kazdy nabdr po 10 dni

Zostang utworzone 3 grupy po 20 0séb x 20h

II BLOK

Nazwa szkolenia- ,,Warsztaty-Zaktadanie spétdzielni socjalnych”

Harmonogram szkolen-IX 2011, V 2012, IX 2012

Czas szkolenia: kazdy nabdr po 2 dni+ jednodniowa wizyta studyjna w wiosce garncarskiej
Zostang utworzone 3 grupy po 20 os6b x 15h

III BLOK

Nazwa szkolenia- ,,Obstuga komputera i Internetu”
Harmonogram szkolenia-VI 2011, VI 2012

Czas szkolenia: kazdy nabdr po 10 dni

Zostang utworzone 4 grupy po 15 osob x 60h

IV BLOK

Nazwa szkolenia -,Aktywne i efektywne poszukiwanie pracy”
Harmonogram szkolenia-X| 2011, 1V 2012, X1 2012

Czas szkolenia: kazdy nabdr po 5 dni

Zostang utworzone 3 grupy po 20 os6b x 20 godzin

g 3.

Termin i miejsce wykonania zaméwienia

1. Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza, wspélnie z Zamawiajacym ustali harmonogram
szkolert w miesiacach od czerwca 2011 do I 2013 roku (1-4 nabory na kazda z grup w trakcie szkolenia).

2. Szkolenia beda przeprowadzone na terenie powiatu szczycienskiego.

§ 4.
Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajacego Wykonawcami oraz przekazywania oswiadczen
lub dokumentéw, a takze wskazanie os6b uprawnionych do porozumiewania
sie z Wykonawcami

Osobami upowaznionymi do kontaktu z Wykonawcami sg:

Maciej Zylinski - w sprawach proceduralnych oraz w zakresie przedmiotu zamodwienia, tel. 89 624-34-37, e-mail:
stowarzyszenie@promyk.org.pl od poniedziatku do piatku, w godz. od 10:00 do 13:00.

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy | Wykonawcy przekazuja drogg elektroniczng. Kazda ze
stron na zadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

§5.
Opis sposobu przygotowania ofert

1. Wykonawca przedstawi oferte szkoleniowg. Minimalne wymagania od firmy:
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Koszt szkolenia - 40%

Program szkolenia i metodyka nauczania - 15%

Kwalifikacje kadry dydaktycznej - 15%

Baza lokalowa, jej wyposazenie, sprzet i materiaty dydaktyczne - 10%

Doéwiadczenie w realizacji dziatan, szkolen, projektéw na rzecz oséb niepetnosprawnych (wymaga sig aby instytucja
szkoleniowa w okresie ostatnich 5 lat przeprowadzita minimum 3 dziatania na rzecz osob niepeinosprawnych) - 20%

Oferta sktadana przez Wykonawce powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym stanowiacym zatgcznik do
zapytania ofertowego.

Formularz ofertowy oraz pozostate zataczniki zostana wypetnione przez Wykonawce bez dokonywania w nich zmian.
W przypadku, ady jakakolwiek cze$é powyzszych dokumentow nie dotyczy Wykonawcy, wpisuje on ,nie dotyczy".

Oferta winna by¢ sporzadzona czytelnie, najlepiej pismem komputerowym lub inng czytelna i trwalg technikg, oraz
powinna by¢ podpisana przez Wykonawce lub uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy. Wszelkie dokumenty
sporzadzane przez Wykonawce oraz oswiadczenia stanowigce zataczniki do oferty powinny by¢ podpisane przez
Wykonawce lub uprawnionego przedstawiciela.

Zaleca sie, by wszystkie strony oferty byly spiete (zszyte) w sposdb trwaty, zapobiegajacy dekompletacji zawartosci
oferty, oraz powinny by¢ ponumerowane.

Wykonawca moze ztozyc tylko jedng oferte.

Dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej zgodnie ze specyfikacjg zamieszczong w formularzu ofertowym. Wyklucza sie
oferte wariantowa.

W przypadku, gdy Wykonawca dofaczy jako zatgcznik do oferty kopig jakiego$ dokumentu, kopia ta winna by¢
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez tego Wykonawce lub upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy. Tylko w
przypadku przedstawienia kopii nieczytelnej lub budzacej watpliwosci, co do jej prawdziwosci, Zamawiajacy moze zadac
przedstawienia oryginatu lub notarialnego potwierdzenia.

Inne wymagania dotyczace przygotowania oferty:

Zaleca sie umieszczenie oferty w jednym zapieczetowanym opakowaniu lub w inny trwaty sposéb zabezpieczonym
opakowaniu wewnetrznym oraz w jednym nieprzejrzystym, szczelnym, trwale zamknietym i nienaruszonym opakowaniu
zewnetrznym.

Na opakowaniu zewnetrznym powinny znajdowac sie nastepujace oznaczenia:

a) nazwa i adres Zamawiajacego: Stowarzyszenie Promyk., ul. Pasymska 21A, 12-100 Szczytno,

b) Nazwa i adres Wykonawcy,

c) napis: ,Oferta na ustuge szkoleniowa".

Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

§ 6.
Miejsce oraz termin skiadania i otwarcia ofert

Termin sktadania ofert - 7 dni od daty ukazania sie zapytania ofertowego (16.05.2011 r.).

Oferty nalezy przesyta¢ na adres siedziby Zamawiajacego Stowarzyszenie ,Promyk” ul. Pasymska 21A, 12-100 Szczytno,
lub skfada¢ osobiscie (I pigtro - Biuro Realizacji Projektu, pok. 21).

Ogloszenie wynikéw zostanie ogloszone do 27 maja.

§7.
Opis sposobu obliczenia ceny
Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i skladniki zwigzane z wykonaniem
zamowienia.

Wykonawca moze zaoferowac tylko jedna cene.
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Cena nie ulegnie zmianie przez okres waznosci oferty.
Do ceny ofert brana bedzie cena netto.

§ 8.
Zasady i termin ptatnosci

1.Rozliczenie za wykonane i odebrane ustugi odbywac sig bedzie faktura wystawiong w ciggu 14 dni po wykonaniu ustugi
i jej odbiorze przez Zamawiajgcego.
2.Termin zaplaty faktury Wykonawcy bedzie wynosit 14 dni liczac od daty jej doreczenia.

§9.
Informacje o formalnosciach, jakie powinny zostaé dopetnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy

Po dokonaniu oceny ofert i wytonieniu oferty najkorzystniejszej z punktu widzenia kryteriow przyjetych w niniejszym
zapytaniu ofertowym, Zamawiajacy zaprosi Wykonawce do swojej siedziby celem podpisania umowy w sprawie
przedmiotowego zaméwienia oraz szczegdlowego uzgodnienia wykonania przedmiotu zamowienia. Podpisanie umowy z
zamawiajacym jest uzaleznione od wynikéw rekrutacji do projektu.

§ 10.
Istotne dla stron postanowienia, ktére zostana wprowadzone do treéci zawieranej umowy w
sprawie zamowienia publicznego

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zastepstwa wybranego trenera, tylko i wytacznie w przypadku gdy zastgpca posiada
identyczne lub lepsze kwalifikacje, niz pierwotnie wskazane w ofercie.

Zaplata wynagrodzenia nastapi przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce w terminie 30 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania przez Zamawiajacego prawidiowo wystawionej faktury VAT, rachunku i prawidtowego
wykonania ustugi. Istnieje mozliwos¢ wystawiania faktur, rachunkéw czeéciowych po wczesniejszym uzgodnieniu ze
Zleceniodawca, pod warunkiem posiadania przez niego $rodkdéw na koncie projektowym.

Adresem dla doreczenia Zamawiajacemu faktury jest jego siedziba.

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Zamowienia, Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu karg umowna w
wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego.

W przypadku ztej oceny wykfadowcéw przez Zamawiajacego i uczestnikéw szkolenia, Zamawiajacy ma prawo zadac
zmiany wykfadowcy na lepiej przygotowanego, a Zamawiajacy ma obowigzek tej zmiany dokonac lub tez w przypadku
niezadowolenia Zamawiajacy ma prawo do natychmiastowego rozwigzania umowy, a Wykonawca nie ma prawa domagac
sie z tego tytutu zadnego zado$cuczynienia.

Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogdinych odszkodowan przewyzszajacych zastrzezonej na jego rzecz kary
umownej.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapic¢ od umowy w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o tych okolicznoséciach. W przypadku, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym, Wykonawca moze
7adac¢ od Zamawiajacego wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

KOORDYNATOR
PROJEKTU

Hea L‘*y/bajﬂ
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OFERTA SZKOLENIA

1. NAZWA SZKOLENIA:

2. NAZWA | SIEDZIBA INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ
3. CEL SZKOLENIA

4. WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM

5. CZAS REALIZACJI SZKOLENIA ORAZ LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH
/Liczba godzin ogdtem, w tym z wyszczegdlnieniem liczby godzin zajec¢ teoretycznych i praktycznych/

CZAS DYDAKTYCZNY
6. METODYKA PROWADZENIA ZAJEC

7. SPOSOB KONTROLI ORAZ OCENY UCZESTNIKOW PODCZAS SZKOLENIA

8. ZAMOWIENIE ZREALIZUJE SAM/PRZY-UDZIALE PODWYKONAWGC/OW: -

9. SPOSOB ZARZADZANIA | PROWADZENIA NADZORU WEWNETRZNEGO
NAD SZKOLENIEM ZE STRONY INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

10.1 MATERIALY DYDAKTYCZNE PRZEZNACZONE DLA UCZESTNIKOW
SZKOLENIA w TYM: PROSZE WSKAZAC, KTORE Z WYMIENIONYCH ZOSTANA PRZEKAZANE UCZESTNIKOM
NA WEASNOSC)

10.2 PODRECZNIKI PRZEZNACZONE DLA UCZESTNIKOW SZKOLENIA (W TYM:
PROSZE WSKAZAC, KTORE Z WYMIENIONYCH ZOSTANA PRZEKAZANE UCZESTNIKOM NA WEASNOSC)

10.3 INNE POMOCE NAUKOWE/DYDAKTYCZNE WYKORZYSTYWANE
PODCZAS REALIZACJI SZKOLENIA

10.4 MIEJSCE REALIZACJI SZKOLENIA

11. PROGRAM DYDAKTYCZNY
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12. FORMULARZ CENOWY KOSZTOW SZKOLENIA
NAZWA SZKOLENIA:

CENANETTO : VAT CENA BRUTTO

Cena za catosé szkolénl_a

Cena za szkolenie 1 osoby

(miejscowosé, data) (czytelny podpis i piecze¢ Wykonawcy)
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